f) averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servigos prestados;

g) verificar se o recebimento dos créditcs € feito com regularidade e se os compromissos sao
atendidos com pontualidade;

h) averiguar se existem problemas com os empregados e profissionais a servico da
Cooperativa;

i) certificar-se de haver exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como quanto aos érgéos do Cooperativismo;

j) analisar e emitir parecer sobre o balancete mensal, bem como verificar os documentos
contabeis, emitir parecer sobre o Balango Patrimonial e Relatério do Conselho de
Administracdo para votagdo na Assembleia Geral;

k) informar ao Conselho de Administragdo as conclusdes de seus trabalhos, denunciando as
iregularidades encontradas, comunicando a Assembleia as irregularidades encontradas,
convocando a Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes, bem como
comunicando os fatos as autoridades do Cooperativismo.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera contratar servicos de auditoria e técnicos
especializados para exame dos livros da contabilidade e de documentos, nos termos do Artigo
112 da Lei 5764/71.

X — DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Artigo 69° — A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral Extraordinaria, desde que os cooperados,
totalizando o numero minimo exigido por lei, ndo se disponham a assegurar sua continuidade;

b) devido a alteragao de sua forma juridica;

c) pela redugdo do numero minimo de cooperados ou do capital social minimo se, ate a
Assembleia Geral subsegiiente, realizada em prazo n&o inferior a 6 (seis) meses, eles nao
forem restabelecidos;
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d) pela paralisacéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Artigo 70° - Quando a dissolugdo d4a Cooperativa for deliberada pela Assembleia Geral
Extraordinaria, esta nomeara um liguidante ou mais e um Conselho Fiscal de 03 (trés)
membros para proceder a liquidagdo, nos termos da legislac&o cooperativista.

Artigo 71° — Quando a dissolugdo da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas no artigo anterior, a medida podera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer cooperado.

Xl - BALANCO - SOBRAS - PERDAS E FUNDOS.

Artigo 72° — O Balango Patrimonial, incluindo o confronto de receitas e despesas, sera
levantado no dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo 1° — Os resultados seréao apurados separadamente, segundo a natureza das
operacdes e servicos.

Paragrafo 2°- Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras, revertem em favor do Fundo
de Reserva os creditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos; a taxa
cobrada pela transferéncia de quotas-partes; os auxilios e as doagbes sem destinacao
especifica.

Artigo 73° — Das sobras verificadas serdo deduzidas as seguintes taxas:

a) No minimo, 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva;

b) No minimo, 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
- FATES.

Paragrafo 1° — As sobras liquidas apuradas na forma deste artigo, serdo distribuidas aos
cooperados na propor¢ao das operagdes que houverem realizado com a Cooperativa, apos a
aprovacdo do Balango Patrimonial pela Assembleia Geral Ordinaria, salvo deciséo diversa
desta.
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Paragrafo 2° — As perdas verificadas, que ndo tenham cobertura do Fundo de Reserva, seréo
rateadas entre os cooperados, ap¢s a aprovagdo do Balango Patrimonial pela Assembleia
Geral Ordinaria, na proporcéo das opera;des que tiverem realizado com a Cooperativa.

Artigo 74° — O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas de qualquer natureza
que a Cooperativa venha a sofrer e para atender ao desenvolvimento de suas atividades,
sendo indivisivel entre os cooperados, mesmo no caso de dissolugdo e liquidagéo da
Cooperativa.

Artigo 75° — O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, indivisivel entre
os cooperados, é destinado a prestar amparo aos cooperados, aos seus dependentes legais e

aos funcionarios da Cooperativa, bem como a realizagdo de atividades de incremento técnico,
educacional e social.

Artigo 76° — Além dos fundos previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral podera criar outros,
fixos ou temporarios, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagao,
aplicacgdo, duracao e liquidagao.

Xl - LIVROS

Artigo 77° — A Cooperativa tera os seguintes livros:

a) de Matriculas;

b) de Presengas as Assembleias Gerais;

c) de Atas das Assembleias Gerais;

d) de Atas das Reunides do Conselho de Administragao;

e) de Atas das Reunides do Conselho Técnico;

f) de Atas das Reunides do Conselho Fiscal,

g) de Registro das Chapas Concorrentes as Eleigoes;

h) outros, fiscais e contabeis, obrigatorios.
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Paragrafo Unico - E facultada a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas, inclusive emitidas
por processamento eletrénico de dacos, devidamente assinadas pelos responsaveis.

Artigo 78° — No Livro de Matriculas, os cooperados serdo inscritos por ordem cronologica de
admissao, dele constando: '

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, area de atuacdo meédica e residéncia do
cooperado;

b) a data de sua admisséo e, quando for o caso, da demissé&o, eliminagdo ou excluséo;

c) a conta corrente das respectivas quotas-partes do Capital Social.

XIll - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 79° — O Balango Patrimonial sera levantado em 31 de dezembro de cada exercicio.
Devera ser disponibilizado para o Conselho Fiscal e cooperados antes da realizagdo da
Assembleia Geral que deliberara sobre o mesmo, num prazo minimo de 10 (dez) dias.

Artigo 80° — Em atendimento & Resolugdo Normativa RN/ ANS numero 175, de setembro de
2008, nenhum dispositivo deste Estatuto devera ser interpretado no sentido de impedir os
profissionais cooperados de se credenciarem ou referenciarem a outras operadoras de planos
de salde ou seguradoras especializadas em saude, que atuam regularmente no mercado de
salude suplementar, bem como deverd ser considerado nulo de pleno direito qualquer
dispositivo estatutario que possua clausula de exclusividade ou de restricdo a atividade
profissional.

Paragrafo unico — A restricdo profissional é aquela prevista no artigo 18, inciso lll, Lei
9656/98, ndo se aplicando a outros assuntos disciplinados pela Cooperativa com seus
cooperados.

Artigo 81° - Podera o Conselho de Administragdo aprovar a instituicdo de prémios, inclusive
em dinheiro, aos cooperados que realmente participarem de forma colaborativa para o
crescimento e desenvolvimento da Cooperativa.

Paragrafo 1° — Para viabilizar as premiagdes de que trata o caput, o Conselho de
Administragao podera criar e implantar programa de participagao pontuada.
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Paragrafo 2° — Poderdo ser definidos pelo Conselho de Administragdo, valores percentuais
dos Ingressos da Cooperativa que serdo destinados a este programa aprovados por
Assembleia Geral.

Paragrafo 3° — Anexo especifico ao Regimento Interno podera ser criado e aprovado pelo
Conselho de Administracéo, para normatizar o funcionamento deste programa.

Artigo 82° - E dever da Unimed, de seus cooperados, empregados, colaboradores e
prestadores de servigo promover o combate a qualquer forma de trabalho escravo ou analoga,
forcado e infantil, a preservagdo do meio ambiente, o cumprimento das normas de saude e
seguranga, assim como o respeito aos consumidores, empregados, prestadores de servigo e a
comunidade estabelecida nos locais onde desenvolve suas atividades.

Artigo 83° — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de acordo com a Lei e os
principios doutrinarios, ouvidos os 6rgdos da assisténcia ao Cooperativismo.

O presente é copia do transcrito no Livro de Atas das Assembleias Gerais.
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ADALTON RAFAEL DE TOLEDO
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA E DA COOPERATIVA
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