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@ m
Municipio: Amparo 28
20
Nome da Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO g %
g M
Ano de Exercicio: 2022 =R 3
320
Periodo até: 3. Quadrimestre o 9‘-5
S ®
2=
Exercicio de Atividade: Efetivo Forma de Provimento: Concurso publico < g.:a
=50
AT uantidade Total de . - . )
Codigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas [E g o)
ol =
S'agd
2000 ADMINISTRACAO GERAL 226 194 32 % i 2
0@ I_%
2001 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 100 99 1 S8o=
S
Qg m
2104 AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E VIGILANCIA AMBIENTAL 10 9 1 OE 7y
220
- o'o 3|

2002 AGENTE DE TRANSITO 10 8 2 2o~
0@
2004 AGENTE FUNERARIO | 3 3 0 g 3
282
2005 ALVERNARIA E CONSTRUCOES 30 4 26 ] @ <
283
2006 ANALISES LABORATORIAIS 5 3 2 ',Q S0
zZ0
022
2007 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 0 1 oS z
- 329
2008 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 6 5 1 =3 %
N0

oo (D

n C
2010 ARQUITETURA E URBANISMO 6 4 2 G 2=
QT
B} . wem
2011 ASSESSOR TECNICO JURIDICO 2 2 0 zg o)
<o =
2012 ATENCAO E CUIDADOS A IDOSOS 5 5 0 cg v
, 5@

2013 AUDITOR EM SAUDE 1 0 1 = %

SR

2100 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE PSF 10 3 7 o
50
2015 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 32 26 6 =m
28

2014 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 106 106 0 '
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2016 BIBLIOTECONOMIA 1 1 0 §8
=¥
2017 BIOLOGISTA 3 2 1 é %
e
2018 CARPINTARIA 4 3 1 235
3.0 0
~ 0]
2019 CHEFE DE SEGAO 6 6 0 =5 a
o.® (n
- . 22z
2020 CHEFE DE SECAO DE TECNICA 2 2 0 cas
p—rls'
, ] 53883
2021 CLINICA MEDICA 30 4 26 ©E g
59 o)
2022 COLETA DE LIXO 18 18 0 :O:g:
s
2023 CONTABILIDADE PUBLICA 5 3 2 oo =
8o 2
2024 CONTROLADORIA 1 0 1 S|
Qam
°c g
2025 COZINHA E MERENDA ESCOLAR 230 170 60 250
ao®
2026 DESENHO E CAD 3 1 2 8&=s
S5F
- 3F
2027 DIRECAO VEICULAR | 45 42 3 o>
S'g =
2028 DIREGAO VEICULAR I 6 6 0 N 8
_ ,ng
2029 DIRECAO VEICULAR Il 45 35 10 z5 ‘ﬁ
O-' .
=z
2030 DIRETOR DE DIVISAO 1 1 0 %23
L
107 Diretor de Escola 30 23 7 =40
—.n C
Wy =
185 Educador de Creche 101 78 23 Q oI
wg m
2033 ELETROTECNICA 5 2 3 =8 =
O M
2034 ENFERMAGEM 14 13 1 2w
22
2035 ENFERMAGEM PSF 31 30 1 ;g
2o
2039 ENGENHARIA AMBIENTAL 1 0 1 <4
0
s m
2036 ENGENHARIA CIVIL 9 9 0 4
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2037 ENGENHARIA DE SEGURANGA 2 2 0 =1 8
=¥e}
. 3C
2038 ENGENHARIA ELETRICA 1 0 1 5=
28T
2040 ESPECIALIDADES MEDICAS 22 20 2 285
3.0 0

. 0]
2041 ESPECIALIDADES MEDICAS PSF 25 15 10 =1 g >
8.%m
) ) 2z
2042 FARMACIA E BIOQUIMICA 10 7 3 cas
559
2043 FISCALIZACAO DE POSTURAS, OBRAS E TRIBUTOS 15 15 0 o2 8
A A 220
2044 FISCALIZAGAO SANITARIA 10 7 3 8 g 5
3.c >
D < C
2045 FISIOTERAPIA 8 6 2 oo =
8o 2
2046 FONOAUDIOLOGIA 5 2 3 S
Qam

o
=Ny}
2047 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 120 83 37 250
. Q'0 m
2048 HIDRAULICA 4 0 4 8as
S5F
A Q-
2049 INSPECAO ESCOLAR 18 12 6 o>
Sg=
2050 JORNALISMO 2 1 1 N7 R,
L8 0
- Q5O
2051 LOCUGAO 4 3 1 =10,
02z
2052 LOGISTICA DE TRANSPORTE 2 0 2 %23
— 230
2053 MANUTENGAO ELETRICA DE ALTA E BAIXA 8 2 6 N0
—.n C
R wq =
2054 MANUTENCAO MECANICA 10 0 10 oS T
w.y m
- <., 8
2055 MANUTENGAO TECNICA 1 0 1 =8 =
o% m
2056 MARCENARIA 5 0 5 =0
g2
2057 MEDICINA DO TRABALHO 2 0 2 L g
- 2o
2058 MEDICINA VETERINARIA 6 3 3 <4
29
2059 MONITOR CURSOS PROFISSIONALIZANTES 2 2 0 ) o
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2060 MONITOR DE ARTES 1 1 0 §h 8

=Xe)

3C

2061 MONITOR DE CURSOS 1 1 0 o

28T

2062 MONITOR DE ESPORTES 3 3 0 235

3.0 0

. @

2063 MONITOR DE INFORMATICA 2 2 0 =3 g a

0.D (n

~ Q>

2064 NUTRICAO 5 5 0 @& >

553

2065 ODONTOLOGIA 38 23 15 = 8

59 o)

2066 ODONTOLOGIA PSF 10 10 0 coQ 3
=)

3CE

2068 OFICIAL DE CONTROLE ANIMAL 2 2 0 o é Z

o~ Mm

- 00z

2067 OFICIAL DE MANUTENCAO GERAL 10 10 0 QLo -

Qam

. ; Ot 1

2071 OPERACAO DE AUDIO 4 4 0 8— c<) @]

- , 297

2069 OPERACAO DE EQUIPAMENTO AGRICOLA 5 1 4 5‘5' §

; ; 38

2070 OPERACAO DE MAQUINAS 20 9 11 g ; >

Sg=

2072 OUVIDOR DO SUS 1 0 1 220

o)

, Q50

2077 PESQUISA E CONTROLE HISTORICO 1 1 0 Z-g (ﬁ
O-' .

= Z

2078 PINTURA 10 10 0 A=

- O

RSO

2079 PORTEIRO 4 4 0 I 8 0]

n C

) 58 =

2080 PRATICA DESPORTIVA | 16 10 6 Q o I

w3 o

2081 PROCURADOR 6 4 2 %% <

O M

2082 PRODUCAO 3 2 1 2w

g2

83 Professor Adjunto de Educacdo Basica 150 104 46 L_g

R o

84 Professor Auxiliar do Desenvolvimento Infantil 50 50 0 < '8
=

= £ s m

165 Professor de Educagdo Basica | 370 277 93 9] %
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143 Professor de Educagao Basica Il 50 9 41 §,, 8
fe
2083 PROGRAMAGCAO MUSICAL 1 1 0 g =
&M
2084 PROJETOS E EDIFICAGOES 10 3 7 e 3 5
S.00O
9
2085 PSICOLOGIA 30 24 6 =R
o,® (n
Q>
2086 SEGURANCA DO TRABALHO 7 4 3 cas
533
2087 SERRALHERIA 6 2 4 o 8
2089 SERVICOS FUNERARIOS E TRANSPORTE 16 8 8 ) g 5
3.c >
D < —
2090 SERVICOS GERAIS 400 45 355 oo =
8o 2
2088 SERVIGO SOCIAL 25 18 7 S
Qam
- °c 1
2091 TECNICA DE ENFERMAGEM 27 27 0 250
2093 TECNICA DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 2 0 2 8as=s
SEF
2092 TECNICA DE ENFERMAGEM PSF 65 48 17 o>
g =
1101 TECNICO EM MEIO AMBIENTE 1 1 0 290
582
. ~ >
2094 TECNICO MECANICO 1 0 1 Eg g
O-' A
=2
2095 TERAPIA OCUPACIONAL 10 5 5 <3
T2 5
x O
2096 TESOUREIRO 1 0 1 oo @
—.n C
w 8 -
2097 TOPOGRAFIA 2 0 2 oo T
=hul
] 2 3
2098 TURISMOLOGO 1 0 1 =8 =
O M
2099 VARRICAO E LIMPEZA 38 38 0 _2 %
O
Total: 2831 1866 965 C 3
SR
s - . . ~ . . . ~o
Exercicio de Atividade: Efetivo em Comissao Forma de Provimento: Livre Provimento S
29
27 uantidade Total de . ~ . Sn
Codigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Providas Vagas Néao Providas ERd

\ELES
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=0

982 ASSESSOR 38 36 2 30

=Ne)

) 3C

900 ASSESSOR JURIDICO CHEFE 1 1 0 3=

8.0

901 COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 1 0 23 6'
.

g %

902 CONTROLADOR GERAL 1 1 0 =037

o,® (n

QL=

903 CORREGEDOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 1 0 G )Z>

538

941 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO REGIONAL DO SAO DIMAS 1 1 0 o 8

59 =

923 DIRETOR DO DEP DE GEST EM SAUDE DE MED E ALT COMPL 1 0 1 :o:‘ g%

RS

905 DIRETOR DO DEPTO ADM FINANCEIRO E ALMOXARIFADO 1 1 0 oo =

o~ Mm

o.° =z

904 DIRETOR DO DEPTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1 1 0 Qo r_r||
@ -~

) ~ SE 1

906 DIRETOR DO DEPTO CONTABIL PLAN E ELABORACAO ORCAM 1 0 1 gs0

oo™

907 DIRETOR DO DEPTO DE ADM FINANCEIRA 1 1 0 §5' =

5 38

908 DIRETOR DO DEPTO DE ALIMENTACAO ESCOLAR 1 1 0 o>

g =

909 DIRETOR DO DEPTO DE ARRECADAGCAO 1 1 0 IN A 8

A lng )

910 DIRETOR DO DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 1 1 0 zZ ‘ﬁ
O-' A

==

915 DIRETOR DO DEPTO DE CULTURA E TURISMO 1 1 0 &_g 5'
=

3wm

916 DIRETOR DO DEPTO DE DEFESA CIVIL 1 1 0 @ 20

—.n C

wo =

919 DIRETOR DO DEPTO DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER 1 1 0 ©) ° T

w.y m

= =3

920 DIRETOR DO DEPTO DE FISCALIZACAO 1 1 0 z8<

o% m

921 DIRETOR DO DEPTO DE GEST DO SUAS, GEST FINAN E ORC 1 1 0 < %

O =~

=D

922 DIRETOR DO DEPTO DE GEST EM SAUDE DA GEST BASICA 1 0 1 ;g
>

o

925 DIRETOR DO DEPTO DE LIMPEZA PUBLIC E RESID SOLIDOS 1 1 0 < 8
Q

R = m

927 DIRETOR DO DEPTO DE OBRAS, INFRA E HABITACAO 1 1 0 s %
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o))

o

g

@

928 DIRETOR DO DEPTO DE PATRIMONIO E LOGISTICA 1 1 0 =1

o

929 DIRETOR DO DEPTO. DE PLANEJ. E ORDENAMENTO URBANO 1 1 0 é

o0

o

930 DIRETOR DO DEPTO DE PROJETOS E PARCERIAS 1 1 0 23

3.0

o S

931 DIRETOR DO DEPTO. DE PROT. E DEFESA DO CONSUMIDOR 1 1 0 =1 g
S.

oL

932 DIRETOR DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 1 1 0 R

- 53

933 DIRETOR DO DEPTO. DE REGULAGAO - UAC 1 1 0 o2

59

934 DIRETOR DO DEPTO. DE SERVIGOS 1 0 1 g g

g-c

935 DIRETOR DO DEPTO. DE SUPRIMENTOS 1 1 0 oo

80

937 DIRETOR DO DEPTO. DE TRANSPORTE ESCOLAR 1 1 0 o

S8

c

938 INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 10 10 0 25

Qo

939 OUVIDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 1 0 &

Cl5'

3’

942 OUVIDOR SMPTC 1 1 0 e

6".0

= ®

940 PROCURADOR CHEFE 1 1 0 N

O P

0

Total: 81 75 6 E =

5 oL

Exercicio de Atividade: Exclusivamente em Comissao Forma de Provimento: Livre Provimento @O

33

T uantidade Total de . = : 2

Codigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas [E2H

ok

983 CHEFE DE GABINETE 1 1 0 ©g

=N

953 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRONEGOCIO E AGRICULTURA 1 0 1 %g

o

986 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO E 1 1 0 s

PROTOCOLO g

943 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL 1 1 0 ;

958 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DEFESA E BEM ESTAR ANIMAL 1 1 0 g<_>

=

952 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO, 1 1 0 )

RENDA E APOIO AO TRABALHADOR |
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LN}

do Estedo de 530 Paulo
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
956 1 1 0
SOCIAL

948 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO 1 1 0
ok
o
957 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 1 1 0 2
3
045 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE 1 1 0 g
POLITICAS PUBLICAS o
o
944 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 0 1 Qa
)
946 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO 1 1 0 ©
=
947 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1 1 0 :O:
3
@
949 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIAS URBANAS 1 1 0 o
o
o
951 DIRETOR DO DEPATAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE 1 0 1 o
Q
o
985 SUB PREFEITO 2 2 0 8—
o
Total: 17 14 3 g
c
Total Entidade: 2929 1955 974 g
S
S
Total Cargo: 2929 1955 974 IN
Q
Total Funcéo: 0 -
0
TOTAL GERAL: 2929 §
T
»
©
r
w
Q
os]
<
<
o
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA " ADMINISTRACAQ

Amparo, 29 de margo de 2023.

A
Controladoria Geral
Nairana Souza Fernandes da Silva

Item 1- DESPESA DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

Em resposta a requisi¢do de documentos N° 020/2023 - WSG Tribunal de Contas do
Estado de Sdao Paulo, Item 1 - o quadro de pessoal do orgdo. esta devidamente assinado e

acompanhado de quadro de pessoal completo onde constam todos os cargos.

ANEXO I
Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas Nio Providas
cargo/emprego | Ex. anterior 2021 | Ex. em exame 2022 Ex. anterior 2021 | Ex. em exame 2022 Ex. anterior 2021 | Ex. em exame 2022

Efetivos 2842 2830 1943 1866 899 964

Em comissdo 90 29 30 89 10 10

Total 2932 2929 2023 1955 909 974
Temporarios Ex. anterior 2021 Ex. em exame 2022 Em 31/12 do Ex. em exame

N° de contratados | 12 32 3

Secretiria Mu icipal d Administraciao

By

TEL: (18) 3817-83300 www.amparo.sp.gov.br
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ESTANCIA WIDROMINERAL v

SECRETARIA MUNICIPAL DE g

SMA ' ADMINISTRACAD S

[

Amparo, Maio de 2022 gE

ANEXO 19 o>

QUADRO DE PESSOAL 8 0

3%

-0

o 50
ORGAO: Municipio de Amparo 5%

Data: 10/05/2022 ==

S 2

h =<

e . 4
CARGOS/EMPREGOS 3

DENOMINACAO FORMA DE QEARTITATIVUS L3

PROVIMENTO e

oo e VAGOS gz

NOME EFETIVO |8 SRS : MISSAO | EFETIVO gg

2000 | ADMINISTRACAO GERAL 226 0 199 0 27 ~=Z

| 2001 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 100 0 95 0 5 53
| 2002 | AGENTE DE TRANSITO 10 0 8 0 2 A
2003 | AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL 10 0 9 0 1 g
2004 | AGENTE FUNERARIO I (***) 3 0 3 0 0 =]
2005 | ALVERNARIA E CONSTRUCOES 30 0 4 0 26 59
2006 | ANALISES LABORATORIAIS 5 0 3 0 2 30

| 2007 | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I 0 0 0 I o=
. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 6 0 % 0 : arL
| 2008 | INFORMACAO 859
2010 | ARQUITETURA E URBANISMO 6 0 4 0 2 © =
982 | ASSESSOR - CC 0 38 0 35 0 >0
900 | ASSESSOR JURIDICO CHEFE - FC 0 I 0 1 0 32
2011 | ASSESSOR TECNICO JURIDICO 2 0 2 0 0 c3
2012 | ATENCAO E CUIDADOS A IDOSOS 5 0 5 0 0 gﬁ
2013 | AUDITOR EM SAUDE 1 0 0 0 1 &d
| 2100 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE PSF 10 0 3 0 7 om
| 2015 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 32 0 26 0 6 o'
2014 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (***) 110 0 110 0 0 g o
2016 | BIBLIOTECONOMIA I 0 [ 0 0 S5
2017 | BIOLOGISTA 3 0 2 0 1 29
2018 | CARPINTARIA 4 0 3 0 1 58
983 | CHEFE DE GABINETE - CC 0 | 0 1 0 =t

| 2019 | CHEFE DE SECAQ (***) 6 0 6 0 0 c3
| 2020 | CHEFE DE SECAQ DE TECNICA (***) 2 0 2 0 0 08
2021 | CLINICA MEDICA 30 0 4 0 26 o3
| 2022 | COLETA DE LIXO (***) 19 0 19 0 0 .; 2
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL g 1 i i 5 oS

901 | MUNICIPAL-FC 3
2023 | CONTABILIDADE PUBLICA 5 0 E 0 1 & 8.
2024 | CONTROLADORIA 1 0 0 0 I Z3
902 | CONTROLADOR GERAL - FC 0 1 0 | 0 SE
CORREGEDOR GERAL DA GUARDA i | i | 0 o

903 | CIVIL MUNICIPAL - FC S
| 2025 | COZINHA E MERENDA ESCOLAR 230 0 175 0 55 =
o o

TEL: (19) 3817-8300 www.amparo.sp.gov.br %
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PREFEITURA DE
2 DADS,
“WE'EE Zura '

4 HIDROMINERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE

N3

SMA | ADMINISTRACAD
2026 | DESENHO E CAD 3 0 1 0 2 0
2027 | DIRECAO VEICULAR | 45 0 44 0 1 0
2028 | DIRECAO VEICULAR II (***) 6 0 6 0 0 0
2029 | DIRECAO VEICULAR Il 45 0 36 0 9 0
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
GESTAO DO SUAS. GESTAO 0 1 0 | 0 0
921 | FINANCEIRAE ORCAMENTARIA - FC
2030 | DIRETOR DE DIVISAO (***) I 0 | 0 0 0
107 | DIRETOR DE ESCOLA 30 0 24 0 6 0
904 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO 0 i 0 ] . i
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, 0 | 0 1 0 0
905 | FINANCEIRO E ALMOXARIFADO - FC e
' DIRETOR DO DEPARTAMENTO
906 | CONTABIL. PLANEJAMENTO 0 1 0 1 0 0
E ELABORACAO ORCAMENTARIA - FC
go7 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE o \ b 1 0 6
ADMINISTRACAO FINANCEIRA - FC
9oy | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 0 i b | g 0
ALIMENTACAO ESCOLAR - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
909 | ARRECADACAO - FC 9 : 0 ! 0 0
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
210 | ASSITENCIA SOCIAL - FC ’ ! 0 L ¢ <
gy1 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 0 y . : 0 a
ATENDIMENTO - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE N
912 | ATENDIMENTO AO CIDADAO E 0 1 0 1 0 0
PROTOCOLO - PAT - FC e
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
913 | COMUNICACAO SOCIAL E 0 1 0 | 0 0
CERIMONIAL - FC
914 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 0 : " ! - g
CONVENIOS FE PARCERIAS - FC |
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
| °"° | CULTURA E TURISMO - FC 9 . 0 ' g B
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
916 | DEFESA CIVIL - FC 0 : 9 ) 0 0
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
917 | DESENVOLVIMENTO TRABALHO E 0 I 0 1 0 0
RENDA - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ]
918 | ENGENHARIA DE TRANSITO E 0 1 0 1 0 0
TRANSPORTE - FC .
919 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE _ " 1 i | . "
ESPORTE. RECREACAO E LAZER - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
920 | FISCALIZACAO - FC 0 ! 9 ! 0 0
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
922 | GESTAO EM SAUDE DA GESTAO 0 1 0 1 0 0
BASICA - FC )
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
923 | GESTAO EM SAUDE DE MEDIA E ALTA 0 | 0 0 0 1
COMPLEXIDADE - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
924 | INFRAESTURA - FC 0 ! . 0 0 '
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
| 925 | LIMPEZA PUBLICA E RESIDUOS 0 ! g ; 0 ¢ |
amparo.sp.gov.br

TEL: (18) 3817-9300
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SMA | SECRETARIA MUNICIPAL DE
- ADMINISTRACAO
SOLIDOS - FC
926 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
~ | MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
927 | OBRAS. INFRAESTRUTURA E
| HABITACAO - FC
923 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
~" | PATRIMONIO E LOGISTICA - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
929 | PLANEJAMENTO E ORDENAMENTO
| URBANO - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
930 | PROJETOS
E PARCERIAS - FC
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
931 | PROTECAO E DEFESA DO
I CONSUMIDOR - FC
932 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
~ | RECURSOS HUMANOS - FC
933 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
- REGULACAO - UAC - FC
934 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
§ SERVICOS - FC
935 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
*~ | SUPRIMENTOS - FC
936 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | {
> TECNOLOGIA - FC
937 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE : | . 0
TRANSPORTE ESCOLAR - FC
185 | EDUCADOR DE CRECHE 0 0 15 0
2033 | ELETROTECNICA 0 0 3 0
| 2034 | ENFERMAGEM 0 0 0 0
2035 | ENFERMAGEM PSF 0 0 0 0
2036 | ENGENHARIA CIVIL 0 0 0 0
| 2037 | ENGENHARIA DE SEGURANCA 0 0 0 0
2038 | ENGENHARIA ELETRICA 0 0 0 0
2039 | ENGENHARIA AMBIENTAL 0 0 1 0
2040 | ESPECIALIDADES MEDICAS 0 0 2 0
2041 | ESPECIALIDADES MEDICAS PSF 0 0 9 0
2042 | FARMACIA E BIOQUIMICA 0 0 3 0
FISCALIZACAO DE POSTURAS, OBRAS 0 0 0 0
| 2043 | E TRIBUTOS
2044 | FISCALIZACAO SANITARIA 0 0 2 0
2045 | FISIOTERAPIA 0 0 2 0
2046 | FONOAUDIOLOGIA 0 0 3 0
2047 | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0 0 34 0
2048 | HIDRAULICA 0 0 4 0
2049 | INSPECAO ESCOLAR 0 0 6 0
~e | INSPETOR DA GUARDA CIVIL
938 | MUNICIPAL - FC W 0 9 0
2050 | JORNALISMO 0 I 0 1 0
2051 | LOCUCAO 0 3 0 1 0
2052 | LOGISTICA DE TRANSPORTE 0 0 0 2 0
MANUTENCAO ELETRICA DE ALTA E = 3 0 . i
| 2053 | BAIXA
2054 | MANUTENCAO MECANICA 0 0 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
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SMA | ADMINISTRACAD
2055 | MANUTENCAO TECNICA 1 0 0 0 1 0
2056 | MARCENARIA 5 0 0 0 5 0
| 2057 | MEDICINA DO TRABALHO 2 0 0 0 2 0
2058 | MEDICINA VETERINARIA 6 0 2 0 4 0
MONITOR - CURSOS 5 o 3 0 2 "
2059 | PROFISSIONALIZANTES (***)
2060 | MONITOR DE ARTES (***) 1 0 1 0 0 0
| 2062 | MONITOR DE ESPORTES (***) 3 0 3 0 0 0
12063 | MONITOR DE INFORMATICA (***) 2 0 2 0 0 0
2064 | NUTRICAO 5 0 5 0 0 0
| 2065 | ODONTOLOGIA 38 0 23 0 15 0
2066 | ODONTOLOGIA PSF _ 10 0 10 0 0 0
»or :.’3[1(} IAL DE MANUTENCAO GERAL 10 0 i B i 0
2068 | OFICIAL DE CONTROLE ANIMAL (***) 2 0 2 0 0 0
2071 | OPERACAO DE AUDIO 4 0 4 0 0 0
OPERACAO DE EQUIPAMENTO 5 o ; 2 4 "
| 2069 | AGRICOLA
2070 | OPERACAO DE MAQUINAS 20 0 10 0 10 0
OUVIDOR DA GUARDA CIVIL b : 5 : " .
939 | MUNICIPAL - FC
447 | OUVIDOR DO SUS 0 1 0 0 0 1
= E;;IS)]] \II;FB(I}—H:SSOR AUXILIAR 0 ) - 5 i g
%3 :;.ﬁlla(-_:uor ADJUNTO DE EDUCACAO 150 o i i 5 0
165 | PEBI-PROF EDUCACAO BASICA 370 0 280 0 90 0
143 | PEBII - PROF DE EDUCACAO BASICA 50 0 10 0 40 0
2077 | PESQUISA E CONTROLE HISTORICO 1 0 1 0 0 0
| 2078 | PINTURA 10 0 10 0 0 0
2079 | PORTEIRO (***) 4 0 4 0 0 0
| 2080 | PRATICA DESPORTIVA | 16 0 10 0 6 0
2081 | PROCURADOR 6 0 4 0 2 0
940 | PROCURADOR CHEFE - FC 0 1 0 [ 0 0
2082 | PRODUCAO 3 0 2 0 | 0
2083 | PROGRAMACAO MUSICAL 1 0 1 0 0 0
2084 | PROJETOS E EDIFICACOES 10 0 3 0 7 0
2085 | PSICOLOGIA 30 0 27 0 3 0
2086 | SEGURANCA DO TRABALIHO 7 0 4 0 3 0
2087 | SERRALHERIA 6 0 2 0 4 0
2088 | SERVICO SOCIAL 25 0 18 0 7 0
SERVICOS FUNERARIOS E
2089 ’I‘I-‘(ANS?POR‘IE 16 0 8 0 8 0
2090 | SERVICOS GERAIS 400 0 45 0 355 0
985 | SUB PREFEITO 2 0 2 0 0 0
2091 | TECNICA DE ENFERMAGEM 27 0 27 0 0 0
TECNICA DE ENFERMAGEM DO 9 d 0 4 5 E
2093 | TRABALHO
2092 | TECNICA DE ENFERMAGEM PSF 65 0 49 0 16 0
2094 | TECNICO MECANICO 1 0 0 0 1 0
1101 | TECNICO EM MEIO AMBIENTE 1 0 1 0 0 0
| 2095 | TERAPIA OCUPACIONAL 10 0 5 0 5 0
| 2096 | TESOUREIRO 1 0 0 0 1 0
2097 | TOPOGRAFIA 2 0 0 0 2 0

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br
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PRﬁEfnT RA DE
----'-‘EU |

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA ' ADMINISTRACAOD
2098 | TURISMOLOGO 1 0 0 0 1
2099 | VARRICAO E LIMPEZA (***) 40 0 40 0 0
2876 52 1909 83 929
2928 1992 936
LEGENDA:
FORMA DE PROVIMENTO (Indicador do total de cargos criados)
A - Quadro permanente (Indicar o total de cargos existentes)
B - Cargos em Comissdo
B TOTAL DE TOTAL DE
. = CONTRATADOS CONTRATOS
PENOMINACAS TEMPORARIAMENTE EXISTENTES
B NO EXERCICIO EM 30/04/2022
[ 2103 | ENFERMEIRO 8 7
2102 | ENFERMEIRO SOCORRISTA 3 2
100 | PROFESSOR - PEB | 17 15
103 | PROFESSOR - PEB II 2 2 .
' 2101 | TECNICO DE ENFERMAGEM 9 3
[ TOTAL 39 29 }
CARLOS Assinado de
ALBERTO forma digital por
MARTINS:2171 CARLOS ALBERTO
MARTINS:217166
6603846 03846
CARLOS ALBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

TEL: (19) 3817-9300

www.amparo.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAD

ANEXO 19

Amparo, 14 de setembro de 2022

QUADRO DE PESSOAL

ORGAO: Municipio de Amparo

Data: 13/09/2022
QUANTIDADE DE
BENGMINACAD CAR(;g%’ﬂ“:PDREEGOS QUANTITATIVOS
PROVIMENTO
A | B [TOTAL[PROVIDOS|VAGOS
NOME A |B| C D E
2000 ADMINISTRACAO GERAL 226 | 0 | 226 196 30
2001 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 100 | 0 | 100 98 2
2002 /AGENTE DE TRANSITO 10 0] 10 8 z |
2003 /AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL 10 | 0] 10 9 I
2004 /AGENTE FUNERARIO | (***) 3 0 3 3 0 |
2005 ALVENARIA E CONSTRUCOES 30 0] 30 4 26
2006 /ANALISES LABORATORIAIS 5 0 5 3 -
2007 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 0 1 0 I
2008 |ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 6 0 6 5 |
2010 ARQUITETURA E URBANISMO 6 0 6 4 2
| 982 |ASSESSOR (CC-2) 0 |38]| 38 36 2
| 900 |ASSESSOR JURIDICO CHEFE (AC-1) 0 1 I I 0
12011 ASSESSOR TECNICO JURIDICO 2 0 2 2 0
2012 ATENGCAO E CUIDADOS A IDOSOS 5 0 5 5 0 |
2013 /AUDITOR EM SAUDE 1 0 1 0 i
2100 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE PSF 10 0 10 3 7
2015 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 32 10| 32 26 6 |
2014 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (***) 110 | o | 110 108 2
2016 BIBLIOTECONOMIA 1 0 1 : 0
2017 |BIOLOGISTA 3 0 3 2 1
2018 [CARPINTARIA 4 o] 4 3 E
983 |CHEFE DE GABINETE (CC-1) 0 I I 1 0o |
2019 |CHEFE DE SECAOQ (**¥) 6 0 6 6 0
2020 |CHEFE DE SECAO DE TECNICA (***) 2 0 2 2 0
2021 |CLINICA MEDICA 30 [o] 30 4 26 |

TEL:

19) 3817-3300 www.ampara.sp.gov.br
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SMA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAD

12022 (COLETA DE LIXO (***)

L=l

19

901

COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(FC-1)

2023 |[CONTABILIDADE PUBLICA

2024 ICONTROLADORIA

CONTROLADOR GERAL (FC-3)

— oo

—_— Ly

bl =T I

CORREGEDOR GERAL DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL(FC-3)

< Q|—=|wn] ©

—

2025 |COZINHA E MERENDA ESCOLAR

230

230

170

2026 DESENHO E CAD

2027 DIRECAO VEICULAR |

45

45

42

2028 IDIRECAO VEICULAR 11 (***)

12029 IDIRECAO VEICULAR 11

45

o oo |olo

45

36

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DO
SUAS. GESTAO FINANCEIRAE ORCAMENTARIA
(CC-2)

DIRETOR DE DIVISAO (**¥)

DIRETOR DE ESCOLA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO (CC-2)

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
FINANCEIRO E ALMOXARIFADO (CC-2)

906

DIRETOR DO DEPARTAMENTO CONTABIL,
PLANEJAMENTO E ELABORACAQO
ORCAMENTARIA(CC- -2)

907

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO FINANCEIRA (CC-2)

908

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO
ESCOLAR (CC-2)

909

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ARRECADACAO (CC-2)

910

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSITENCIA
SOCIAL (CC-2)

911

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO
(CC-2)

912

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO E PROTOCOLO - PAT (CC-2)

913

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
COMUNICACAO SOCIAL E CERIMONIAL (CC-22)

914

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E
PARCERIAS (CC-2)

915

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E
TURISMO (CC-2)

916

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

(CC-2)

TEL: (18) 3817-8300 www.amparo.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA | ADMINISTRACAD
—9” DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE s 11l 3 : 0 |
DESENVOLVIMENTO TRABALHO E RENDA (CC-2)
918 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 4 1 1 1 "
DE TRANSITO E TRANSPORTE (CC-2) _

919 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE, 0 i i | 0
RECREACAO E LAZER (CC-2) N
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

920 (CC-2) 0 1 1 1 0

922 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO EM o ] ] i 0' N

~ [SAUDE DA GESTAO BASICA (CC-2)

923 |[DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO EM 3 | : " :
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (CC-2)

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTURA

924 0 1 1 | 0
(CC-2) el

925 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA 0 ] ] ] 4
PUBLICA E RESIDUOS SOLIDOS (CC-2)

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO
926 |AMBIENTE 0 | 1 1 0
. [E AGRICULTURA (CC-2) B
977 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS, 6 i i | 5
i INFRAESTRUTURA E HABITACAO (CC-2)
978 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E B ; i 1 0
“® ILOGISTICA (CC-2)
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE

929 PLANEJAMENTO E ORDENAMENTO URBANO (CC-| 0 1 1 | 0
2)

930 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 8 | ] ] P

| PARCERIAS (CC-2) ]

931 |PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO E " ] ; , i
DEFESA DO CONSUMIDOR (CC-2)

932 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 0 ; [ i 4

""" [HUMANOS (CC-2)

933 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULACAO - 0 | i 1 0
UAC (CC-2) ]
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS (CC-

934 %) 0 1 1 0 1

< IDIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS ]
935 (CC-2) 0 1 1 | 0
[ DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA '

936 | ¢ C2) 0 1 1 | 0

937 [PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE " 1 , : 5 |
ESCOLAR (CC-2)

185 EDUCADOR DE CRECHE 101 0 | 101 82 19

2033 ELETROTECNICA 5 0 5 2 3
2034 ENFERMAGEM 14 |0 | 14 3 I

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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- Rﬂsl iRA DE | i
TM | ‘Il"d | A
‘ l' NCIA MIDROMINIRAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA | ADMINISTRACAOD
2035 ENFERMAGEM PSF 31 0| 31 31 0
2036 ENGENHARIA CIVIL 9 0 9 9 0
2037 ENGENHARIA DE SEGURANCA 2 0 2 2 0
2038 [ENGENHARIA ELETRICA I 0 1 0 1
2039 ENGENHARIA AMBIENTAL 1 0 1 0 1
2040 [ESPECIALIDADES MEDICAS 22 0| 22 19 3
2041 |[ESPECIALIDADES MEDICAS PSF 25 0| 25 15 10
2042 FARMACIA E BIOQUIMICA 10 0] 10 7 2|
_ [FISCALIZACAO DE POSTURAS. OBRAS E 15 i - s .
2043 [TRIBUTOS
2044 [FISCALIZACAO SANITARIA 10 | 0] 10 7 3|
12045 [FISIOTERAPIA 8 0 8 6 2
2046 [FONOAUDIOLOGIA 5 0 5 2 3
2047 \GUARDA CIVIL MUNICIPAL 120 [ 0| 120 84 36
2048 HIDRAULICA 4 0 4 0 4
2049 [INSPECAO ESCOLAR 18 0 18 12 6
938 INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL (FC-3) 0 10| 10 10 0
2050 JORNALISMO 2 0 2 | 1
2051 |LOCUCAO 4 0 4 3 I
2052 ILOGISTICA DE TRANSPORTE 2 0| 2 0 2
2053 MANUTENCAO ELETRICA DE ALTA E BAIXA 8 0 8 2 6
2054 MANUTENCAO MECANICA 10 0 10 0 10
2055 MANUTENCAO TECNICA I 0 I 0 1
2056 MARCENARIA 5 0| s 0 5 |
2057 MEDICINA DO TRABALHO 2 0| 2 0 2
2058 MEDICINA VETERINARIA 6 0 6 2 4
2059 MONITOR - CURSOS PROFISSIONALIZANTES (***) | 2 0| 2 2 0 |
2060 MONITOR DE ARTES (***) 1 0 1 1 0
2062 MONITOR DE ESPORTES (**¥) 3 0 3 3 0
2063 MONITOR DE INFORMATICA (***) 2 0 2 2 0
2064 NUTRICAO 5 0 5 5 0
2065 ODONTOLOGIA 38 0| 38 23 15
2066 ODONTOLOGIA PSF 10 0 10 10 0
2067 OFICIAL DE MANUTENCAO GERAL (***) 10 0 10 10 0o
2068 OFICIAL DE CONTROLE ANIMAL (***) 2 0 2 2 0
2071 OPERACAO DE AUDIO 4 0 4 4 0
2069 OPERACAO DE EQUIPAMENTO AGRICOLA 5 0 5 1 4
2070 |OPERACAO DE MAQUINAS 20 0| 20 10 10
939 |OUVIDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL (FC-3) 0 1 1 1 0
447 |OUVIDOR DO SUS 0 : 1 0 1

TEL: (19) 3817-3300

Semarte de Comyns S

www. amparo sp. gav br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA | ADMINISTRACAO
% |DESENVOLVIMENTO INFANTIL 0 jo] s | 4 | 1
& gﬁg?éiROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO sa || 150 - 16
165 |PEB I - PROFESSOR EDUCACAO BASICA 370 | 0 | 370 278 92
143 |PEB 1l - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 50 | 0] s0 9 41
2077 |PESQUISA E CONTROLE HISTORICO I 0 1 1 0
2078 [PINTURA 10 0 10 10 0
2079 PORTEIRO (***) 4 0 4 4 0
2080 |PRATICA DESPORTIVA | 16 0 16 10 6
2081 PROCURADOR 6 0 6 4 2
940 PROCURADOR CHEFE (PC-1) 0 1 [ [ 0
2082 PRODUCAO 3 0 3 2 1
2083 PROGRAMACAO MUSICAL 1 0 1 1 0
2084 |PROJETOS E EDIFICACOES 10 0 10 3 7
2085 |PSICOLOGIA 30 0| 30 24 6
2086 SEGURANCA DO TRABALHO 7 0 7 4 3
2087 SERRALHERIA 6 0 6 2 4
2088 SERVICO SOCIAL 25 0| 25 18 7
2089 [SERVICOS FUNERARIOS E TRANSPORTE 16 0 16 8 8
2090 SERVICOS GERAIS 400 | 0 | 400 45 355
985 |SUB PREFEITO (DV-1) 2 0 2 2 0
2091 TECNICA DE ENFERMAGEM o7 0 27 27 0
12093 TECNICA DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 2 0 2 0 2
2092 TECNICA DE ENFERMAGEM PSF 65 0| 65 49 16
2094 [TECNICO MECANICO 1 0 [ 0 !
1101 TECNICO EM MEIO AMBIENTE 1 0 1 I 0
2095 [TERAPIA OCUPACIONAL 10 0 10 5 5
2096 TESOUREIRO I 0 1 0 |
2097 TOPOGRAFIA 2 0 2 0 2
12098 TURISMOLOGO l 0 1 0 l
2099 [VARRICAO E LIMPEZA (**¥) 40 0| 40 38 2
LEGENDA:

FORMA DE PROVIMENTO (Indicador do total de cargos criados)
A - Quadro permanente (Indicar o total de cargos existentes)
B - Cargos em Comissido/Fungdo de Confianga (CC - FC)
(***) -Em extingdo

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA | ADMINISTRACAD
TOTAL DE TOTAL DE CONTRATOS
DENOMINACAO TEMPORARIAMENTE | EXISTENTES
_ NO EXERCICIO ]
2103/[ENFERMEIRO 6 4
12102[ENFERMEIRO SOCORRISTA | 0
| 100 [PROFESSOR - PEB | 20 18
103 |PROFESSOR - PEB II 2 2
2101 TECNICO DE ENFERMAGEM 3 1 ]
TOTAL 32 25

CARLOS Assinado de

forma digital por

MARTINS:21 ALBERTO
MARTINS:217166

CARLCS ALBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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PREFEITURA DE

e AMDADG,

:!..’\_:‘4 NIDROMINEIRAL | ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SMA | ADMINISTRACAD
Amparo, 11 de Janeiro de 2023
ANEXO 19
QUADRO DE PESSOAL
ORGAO: Municipio de Amparo
Data: 11/01/2023
QUANTIDADE DE
CAR MPRE
DENOMINACAO ?,.?,5,{,'5,,{",;‘1; B0 QUANTITATIVOS
PROVIMENTO
PROVID
| 2000 | ADMINISTRACAO GERAL 226 0 194 0 32 0
2001 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 100 0 99 0 1 0|
. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E i > 5 5 : 5
2104 | VIGILANCIA AMBIENTAL
2002 | AGENTE DE TRANSITO 10 0 8 0 2 0
2004 | AGENTE FUNERARIO I (***) 3 0 3 0 0 0
2005 | ALVENARIA E CONSTRUCOES 30 0 4 0 26 0
2006 | ANALISES LABORATORIAIS 5 0 3 0 2 0
2007 | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 0 0 0 1 0
2008 | ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 6 0 5 0 | o |
2010 | ARQUITETURA E URBANISMO 6 0 4 0 2 0
982 | ASSESSOR 0 38 0 36 0 2
900 | ASSESSOR JURIDICO CHEFE 0 I 0 1 0 0
2011 | ASSESSOR TECNICO JURIDICO 2 0 2 0 0 o |
2012 | ATENCAO E CUIDADOS A IDOSOS 5 0 5 0 0 0
2013 | AUDITOR EM SAUDE 1 0 0 0 | 0
2100 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE PSF 10 0 3 ] 7 0
2015 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 32 0 26 0 6 0
| 2014 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (***) 106 0 106 0 0 0
2016 | BIBLIOTECONOMIA 1 0 I 0 0 0
| 2017 | BIOLOGISTA 3 0 2 0 I 0o |
2018 | CARPINTARIA 4 0 3 0 1 0
983 | CHEFE DI GABINETE 0 1 0 1 0 0
2019 | CHEFE DE SECAO (***) 6 0 6 0 0 0
2020 | CHEFE DE SECAO DE TECNICA (***) 2 0 2 0 0 0
2021 | CLINICA MEDICA 30 0 4 0 26 0 N
| 2022 | COLETA DE LIXO (***) 18 0 18 0 0 0
901 | COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0 I 0 1 0 0
2023 | CONTABILIDADE PUBLICA 5 0 3 0 2 0
2024 | CONTROLADORIA 1 0 0 0 1 0
902 | CONTROLADOR GERAL 0 1 0 1 0 0
903 r{%ﬁgﬁiﬁmn GERAL DA GUARDA CIVIL o . o : o "
2025 | COZINHA E MERENDA ESCOLAR 230 0 170 0 60 0
2026 | DESENHO E CAD 3 0 1 0 2 0

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br
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A LM | ot F)
ESTANCIA WIDRDMINIRAL
SMA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAD
2027 | DIRECAO VEICULAR | 45 0 42 0 3
2028 | DIRECAO VEICULAR 1 (***) 6 0 6 0 0
2029 | DIRECAO VEICULAR III 45 0 35 10
g3; | DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DO o i o i 6
SUAS, GESTAO FINANCEIRAE ORCAMENTARIA
2030 | DIRETOR DE DIVISAO (***) 1 0 | 0 0
107 | DIRETOR DE ESCOLA 30 0 23 0 7
9p4 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 0 i 0 i S
FINANCEIRO
905 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, 0 i 0 : 0
FINANCEIRO E ALMOXARIFADO - SME
DIRETOR DO DEPARTAMENTO CONTABIL,
906 | PLANEJAMENTO E ELABORACAO 0 1 0 0 0
ORCAMENTARIA
607 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE " i 5 i 5
ADMINISTRACAO FINANCEIRA - SMS
gs3 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRONEGOCIO 0 : 0 0 g
E AGRICULTURA
908 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO | = ; o
® | ESCOLAR
909 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO 0 1 0 1 0
910 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA : 0 | 0
SOCIAL
986 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO 0 i o i o
AO CIDADAO E PROTOCOLO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
93 | SocIAL 0 1 0 1 0
915 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E : 0 : 0
TURISMO
916 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL 1 0 1 0
9sg | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DEFESA E BEM 5 0 | 0
ESTAR ANIMAL
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
952 | DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO, RENDA E 0 1 0 1 0
APOIO AO TRABALHADOR
956 | PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIREITOS 0 . 0 Y 6
HUMANOS E INCLUSAO SOCIAL
919 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE, o . 4 . o
RECREACAO E LAZER
920 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO 0 1 ] 1 0
57 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO EM 0 1 0 0 0
- SAUDE DE ATENCAQ BASICA
923 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO EM 0 . o 0 o
“" | SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
941 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO 0 i 0 i "
REGIONAL DO SAO DIMAS
g25 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA o ; 6 | 4
“ | PUBLICA E RESIDUOS SOLIDOS '
948 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO 0 1 0 1 0
- | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MFIO
957 | AumEnas 0 1 0 | 0
927 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS, o I 8 i 0
“=" | INFRAESTRUTURA E HABITACAO
gag | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E o i 4 | A
- | Logisnica
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE .
945 | PLANEJAMENTO E GESTAO DE POLITICAS 0 5 1 0 1 0
PUBLICAS !
g29 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 0 <| " 0 i 0

PLANEJAMENTO E ORDENAMENTO URBANO

TEL: (19) 3817-3300

www.amparo.sp.gov.br
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J. 3

14 HIDROMINERAL

SMA | SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAOD
930 E}I\I;I—él;g}{ \DSO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 0 : " i 3 A
931 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO E - ' 8 i 4 0
DEFESA DO CONSUMIDOR
932 ﬁm?:é er) DEPARTAMENTO DE RECURSOS 0 ' B : 0 n |
933 Bf&uon DO DEPARTAMENTO DE REGULACAO - o : o Y " 3
| 934 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS 0 1 0 0 0 |
| 935 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS 0 1 0 I 0 o |
- <] o] - > \ [
odd g:\nllg%Rm 3:;5“”“““0 DE TECNOLOGIA 0 I & " a I
| 936 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO 0 1 0 1 0 o |
947 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 0 | 0 | 0 0
G357 LD;IE‘EI'L(})& DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE o : g : 4 .
949 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIAS URBANAS 0 1 0 1 0 0 |
951 ;)ATJE[)TE)R DO DEPATAMENTO DE VIGILANCIA EM a : 6 & " ,
185 | EDUCADOR DE CRECHE 101 0 78 0 23 0
| 2033 | ELETROTECNICA 5 0 2 0 3 0
2034 | ENFERMAGEM 14 0 13 0 1 0
| 2035 | ENFERMAGEM PSF 31 0 30 0 1 o |
2036 | ENGENHARIA CIVIL 9 0 9 0 0 0
2037 | ENGENHARIA DE SEGURANCA 2 0 2 0 0 0
2038 | ENGENHARIA ELETRICA 1 0 0 0 1 0
2039 | ENGENHARIA AMBIENTAL 1 0 0 0 1 0 ]
2040 | ESPECIALIDADES MEDICAS 22 0 20 0 2 0
| 2041 | ESPECIALIDADES MEDICAS PSF 25 0 15 0 10 0
| 2042 | FARMACIA E BIOQUIMICA 10 0 7 0 3 0
2043 | FISCALIZACAO DE POSTURAS, OBRAS E TRIBUTOS I5 0 15 0 0 0
| 2044 | FISCALIZACAO SANITARIA 10 0 7 0 3 0
| 2045 | FISIOTERAPIA 8 0 6 0 2 0
2046 | FONOAUDIOLOGIA 5 0 2 0 3 0
2047 | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 120 0 83 0 37 o |
2048 | HIDRAULICA R 0 0 0 4 0
2049 | INSPECAO ESCOLAR 18 0 12 0 6 0
938 | INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0 10 0 10 0 0 N
2050 | JORNALISMO 2 0 1 0 1 0
2051 | LOCUCAO 4 0 3 0 1 o
2052 | LOGISTICA DE TRANSPORTE 2 0 0 0 2 0
| 2053 | MANUTENCAO ELETRICA DE ALTA E BAIXA 8 0 2 0 6 0|
2054 | MANUTENCAO MECANICA 10 0 0 0 10 0
2055 | MANUTENCAO TECNICA 1 0 0 0 1 0
2056 | MARCENARIA 5 0 0 0 5 0
2057 | MEDICINA DO TRABALHO 2 0 0 0 2 0o
2058 | MEDICINA VETERINARIA 6 0 3 0 3 0
2059 | MONITOR - CURSOS PROFISSIONALIZANTES (***) 2 0 2 0 0 0
2060 | MONITOR DE ARTES (***) 1 0 1 0 0 0
2061 | MONITOR DE CURSOS (***%) 1 0 | ] 0 0
2062 | MONITOR DE ESPORTES (***) 3 0 3 0 0 0
2063 | MONITOR DE INFORMATICA (***) 2 0 2 0 0 0
2064 | NUTRICAO 5 0 5 0 0 0
2065 | ODONTOLOGIA 38 0 23 0 15 0
2066 | ODONTOLOGIA PSF 10 0 10 0 0 0o |

TEL: (15) 3817-9300
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