
Prefeitura Municipal de 

AMPARO 
Estância Hidromineral 

SECRETARIA MUN.CIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO 

Ofício n0 35/2016-RH 
Amparo, 21 cie novembro de 2016 

s/Referências 
of ic io CPI n0 04/2016 
Processo n° 96/2016 

lima Senhora, 

E m atendimento ao soWado informamos o qUe segue-, 

3 Anexa pianiiha com a Reiaçâo das Funções Gratificadas e percentuais; 

ovembro/2015 o função de Comandante d a G C M passou a ser Cargo 

de Confiança; 
J nercepçâo de Horas Extras para empregados; 

o, Nâo há impedimento para percepv 

sem mais. subscrevemo-nos 

Atenciosamente 

Ana 
Diretol 

i -Lopes 
partamento - RH 

Câmara Municipal de Amparo 

t r A r v n a
r a n c o d e U m a 

i / i<^ 

-CUJÛ  

PACO MUNICIPAL "PREFEITO CARLOS PIFFER" 
P A V U c e N T R o - A M P A R O / S P - C E P 1 3 . 9 0 0 - 4 5 0 - T E L ; (19) 3 8 1 7 - 9 3 0 0 

AV.BERNARDlNODEaMPO^̂ ^̂ ^ www.amparo.sp.gov.br 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO - ESTADO DE SÃO PAULO 

i ' i COD 
ê. 

í Funções Gratificadas 

hS ,Ã meBÊrnmmÊmmm 
Empregos ' 

* 

Percentual Quantidade 

• . 

-P V t 

UTILIZADAS 

iimiiiitiiMiimiiiniiwmi 

S A L H 

300 Administrador de Creche Educador de Creche 20% 9 9 0 

301 Supervisor de 
Administração Pessoal 

Agente Administrativo ou 
Chefe de Seção 

20% 1 0 1 

302 Supervisor de 
desenvolvimento RH 

Administrador, Psicólogo ou 
outro profissional de nível 

universitário com experiência 
n<s ÁrAO 

10% 1 0 1 

304 Assistente de Finanças Agente Administrativo 50% 2 2 0 

305 Assistente de Contabilidade Agente Administrativo 50% 1 1 0 

306 Assistente de Tributos Agente Administrativo 50% 2 2 0 

307 Supervisor de Fiscalização 
Agente de Fiscalização 

Municipal 
15% 1 0 1 

308 Assistente de Cobrança Agente Administrativo 50% 1 1 0 

309 
Supervisor do Patrimônio 
Cultural 

Historiador 20% 1 1 0 
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310 
Supervisor Habitação 
Popular 

Arquiteto ou Assistente Social 10% 1 0 1 

311 
Supervisor de Atendimento 
ao Servidor 

Agente Administrativo 50% 1 1 0 

312 Assistente de Pessoal Agente Administrativo 50% 1 1 0 

313 
Assistente de Atendimento 
ao Servidor 

Agente Administrativo 50% 3 3 0 

314 Assistente em Informática Agente Administrativo 50% 6 5 1 

315 
Supervisor do Núcleo de 
Administração de 
Desenvolvimento Urbano 

Agente Administrativo ou 
Ghefe de Seção 

50% 2 0 2 

316 Assistente de 
Licitação/Compras 

Agente Administrativo 50% 4 4 0 

317 
Supervisor de Fiscalização 
Imobiliária 

Agente de Fiscalização 
Municipal 

15% 1 1 0 

318 Assistente Geral Agente Administrativo 50% 4 4 0 
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320 
Supervisor de Atendimento 
áo Público 

Agente Administrativo 50% 4 4 0 

321 
Assistente de Projetos 
Sociais 

Psicólogo ou Assistente 
Social 

10% 3 3 0 

322 Auditor de Saúde SECRETARIA SAÚDE 20% 2 1 1 

323 
Supervisor de Equipe -
PSF 

SECRETARIA SAÚDE 15% 20 19 1 

324 Supervisor de Saúde SECRETARIA SAÚDE 15% 12 12 0 

325 Supervisor Geral de Saúde SECRETARIA SAÚDE 20% 8 7 1 

326 Supervisor Pedagógico Docente 30% 12 7 5 

327 Vice-Diretor de Escola Docente 15% 15 6 9 

328 Coordenador Pedagógico Docente 15% 25 25 0 
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COD 
« 

-

Funções Gratificadas Empregos . 
r i. "Íj J Vv> 

Percentual 

1. • - - • 

Quantidade U T I L I ^ D A S 

' 

»•* * J 
SALDO 1 

329 
Goordenador de Educação 
nclusiva 

Docente 15% 1 1 0 

330 
Supervisor de Projetos 
Especiais de Educação 

Professor ou Diretor 20% 1 0 1 

331 
Assistente de Atendimento 
ao Cidadão 

Agente Administrativo 20% 32 19 13 

332 
Supervisor dó Núcleo de 
Manutenção 

Agente Administrativo / Chefe 
de Seção 

50% 1 1 0 

333 
Supervisor de Projetos 
Especiais de Esportes 

Monitor de Esportes 30% 5 2 3 

334 Encarregado Geral 
Agente Administrativo / 

Auxiliar de Serviços Gerais 
Agente de Serviços Gerais 

50% 1 1 0 

336 
Inspetor da Guarda Civil 
Municipal 

Guarda Municipal 30% 8 8 0 

TOTAL 192 j 151 41 
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